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В с т у п

Освітньо-кваліфікаційна характеристика (ОКХ) випускника вищого навчального закладу є нормативним документом, в якому узагальнюється зміст освіти, тобто відображаються цілі освітньої та професійної підготовки, визначається місце фахівця в структурі господарства держави і вимоги до його компетентності, інших соціально важливих властивостей та якостей. 

Цей стандарт узагальнює вимоги до змісту освіти і навчання. ОКХ відображає соціальне замовлення на підготовку фахівця з урахуванням аналізу професійної діяльності та вимог до змісту освіти і навчання з боку замовників фахівців.

ОКХ встановлює кваліфікаційні вимоги до соціально-виробничої діяльності випускника Національного гірничого університету спеціальності 8.080407 Комп’ютерний еколого-економічний моніторинг і вимоги до властивостей та якостей особи.

Стандарт використовується при:

· визначенні первинних посад випускників та умов їх використання;

· визначенні об’єкту, цілей освітньої та професійної підготовки;

· розробці та корегуванні освітньо-професійної програми підготовки;

· розробці засобів діагностики рівня освітньо-професійної підготовки магістра спеціальності 8.080407 Комп’ютерний еколого-економічний моніторинг;

· визначенні змісту навчання як бази для опановування новими спеціальностями, кваліфікаціями;

· визначенні змісту навчання в системі перепідготовки та підвищення кваліфікації;

· атестації випускників та сертифікації фахівців;

· укладанні договорів або контрактів щодо підготовки фахівців;

· професійній орієнтації здобувачів фаху;

· визначенні критеріїв професійного відбору;

· прогнозуванні потреби у фахівцях відповідної спеціальності та освітньо-кваліфікаційного рівня і при плануванні їх підготовки;

· обгрунтуванні переліків спеціальностей та спеціалізацій вищої освіти; 

· визначенні кваліфікації фахівців;

· розподіленні та аналізу використання випускників.
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(рік-місяць-число)
1 Галузь використання

Цей стандарт використовуються при підготовці фахівців 

освітньо-кваліфікаційного рівня магістр
спеціальності 8.080407 Комп’ютерний еколого-економічний моніторинг
напряму підготовки 0804 Комп'ютерні науки
освітнього рівня повна вища освіта

кваліфікації 2131.2  інженер з комп’ютерних систем
2310.2  викладач вищого навчального закладу
з узагальненим об'єктом діяльності: комп’ютерні інформаційні системи і технології.
Фахівець підготовлений до роботи у обчислювальних та інформаційних центрах, підприємствах, організаціях, установах Міністерства промисловості України з видів економічної діяльності:

72 - діяльність у сфері інформатизації

72.10 – консультація з питань інформатизації;

72.20 – створення інформаційніх управляючіх систем;

72.30 – оброблення даних;

72.40 – робота з базами даних
Фахівець здатний виконувати зазначену професійну роботу інженерів - з комп'ютерних систем (код професійного угрупування - 2131.2) і може займати первинні посади програміст прикладний, програміст системний, адміністратор бази даних, аналітик комп'ютерного банку даних, аналітик комп'ютерних систем, аналітик з комп'ютерних комунікацій, інженер з автоматизованих систем управління виробництвом, інженер з комп'ютерних систем, викладач вищого навчального закладу.
Об’єктами професійної діяльності інженерів з напрямку підготовки дипломованого магістра 8.080407 - Комп’ютерний еколого-економічний моніторинг є:

· обчислювальні машини, комплекси, системи та мережі;
· автоматизовані системи обробки інформації та управління;
· системи автоматизованого проектування;
· комп’ютерні системи еколого-економічного моніторингу;
· програмне забезпечення засобів обчислювальної техніки та автоматизованих систем (програми, програмні комплекси та системи);
· математичне, інформаційне , технічне, ергомічне, організаційне та правове забезпечення перелічених систем.
Магістр з напрямку підготовки 0804 - Комп'ютерні науки здібний згідно з фундаментальною і спеціальною підготовкою виконувати наступні види професійної діяльності:

· проектно-конструкторська;
· виробничо-технологічна;

· науково-дослідницька;

· організаційно-управлінська;

· експлуатуційна;

· педагогічна. 

Цей стандарт встановлює:

· професійне призначення і умови використання випускників у вигляді переліку первинних посад, виробничих функцій та типових задач діяльності;

· освітні та кваліфікаційні вимоги до випускників у вигляді переліку здатностей та умінь вирішувати задачі діяльності;

· вимоги до атестації якості освітньої та професійної підготовки випускників;

· відповідальність за якість освітньої та професійної підготовки.

Стандарт придатний для цілей сертифікації фахівців та атестації випускників за спеціальністю 8.080407- Комп’ютерний еколого-економічний моніторинг.
2 Нормативні посилання

В цьому стандарті є посилання на такі державні та галузеві стандарти України:

· ДК 003-95 Державний класифікатор професій;

· Довідник кваліфікаційних характеристик професій працівників. Випуск 1. Розділ 1.- Краматорськ: Центр продуктивності, 1998.;

· ДК 009-96 Державний класифікатор видів економічної діяльності;

· ДК 015-98 Державний класифікатор видів науково-технічної діяльності;

· ДСВО 01-98 Перелік напрямів та спеціальностей,  за якими здійснюється підготовка фахівців у вищих навчальних закладах за відповідними освітньо-кваліфікаційними рівнями;

· ДСТУ 3325-96 Термінологія. Визначення основних понять
· Освітньо-кваліфікаційна характеристика бакалавра напряму підготовки 0804 Комп’ютерні науки (Розробники: Павлов О.А., д.т.н., проф., декан факультету інформатики і обчислювальної техніки, зав. каф. автоматизованих систем обробки інформації та управління НТУУ “КПІ”; Тихонов В.О., к.т.н., доц. каф. автоматизованих систем обробки інформації та управління НТУУ “КПІ”; Ковалюк Т.В., к.т.н., доц. каф. автоматизованих систем обробки інформації та управління НТУУ “КПІ”; Кузнецов Г.В., д.т.н., проф., зав. каф. електроніки та обчислювальної техніки Національної Гірничої академії України; Петров Е.Г. д.т.н., проф., зав. каф. системотехніки  Харківського державного технічного університету радіоелектроніки; Терзіян В.Я., д.т.н., проф., зав. каф. штучного інтелекту і інформаційних систем Харківського державного технічного університету радіоелектроніки; Кайкова О.Б. к.т.н., доц. каф. штучного інтелекту і інформаційних систем Харківського державного технічного університету радіоелектроніки; Левикiн В.М., д.т.н., проф., зав. каф. IУС Харківського державного технічного університету радіоелектроніки; Дудар З.В., к.т.н., проф. каф. програмного забезпечення ЕОМ Харківського державного технічного університету радіоелектроніки; Дюбко Г.Ф., к.т.н., проф. каф. програмного забезпечення ЕОМ Харківського державного технічного університету радіоелектроніки; Сухоребрий В.Г., д.т.н., проф., зав. каф. автоматизованого проектування Харківського авіаційного інституту).
3 Позначення і скорочення

У даному стандарті для формування шифрів застосовуються наступні скорочення назв:

а) видів типових задач діяльності:

ПФ - професійна, 

СВ - соціально-виробнича, 

СП - соціально-побутова,

б) класів задач діяльності:

С - стереотипна, 

Д - діагностична, 

Е – евристична,

в) видів уміння: 

ПП - предметно-практичне уміння, 

ПР - предметно-розумове, 

ЗП - знаково-практичне, 

ЗР - знаково-розумове,

г) рівнів сформованності даного уміння:

О - уміння виконувати дію, спираючись на матеріальні носії інформації щодо неї, 

Р - уміння виконувати дію, спираючись на постійний розумовий контроль без допомоги матеріальних носіїв інформації, 

Н - уміння виконувати дію автоматично, на рівні навички,

е) здатностей:

З – здатність.

е) технічних термінів

   ГІС – геоінформаційна система
   КТЗ – комплекс технічних засобів

  СУБД – система управління базою даних

  КСОІУ – комп’ютеризовані системи обробки інформації і управління
  СКМ – система комп’ютерного моніторингу
  ООП – об’єктно-орієнтоване програмування.

4 Виробничі функції, типові задачі діяльності та уміння щодо вирішення типових задач діяльності

4.1 У відповідності до посад, що може займати фахівець освітньо-кваліфікаційного рівня магістр, він придатний до виконання виробничих функцій (здійснення певних типів діяльності) та типових для даної функції задач діяльності. Кожній задачі відповідає система умінь щодо вирішення цієї типової задачі діяльності.
4.2 Підготовка фахівців повинна забезпечити опанування випускниками системою умінь вирішувати певні типові задачі діяльності при здійсненні певних виробничих функцій, визначених у Додатку А 

Примітка. Структура шифрів типових задач діяльності та умінь, які подані у Додатку А:
Примітка. Структура шифрів типових задач діяльності та умінь, які подані у Додатку А:

ХХ.Х.ХХ  - структура шифру типової задачі діяльності

наскрізний номер

клас типової задачі діяльності

вид типої задачі діяльності

ХХ.Х.ХХ.ХХ.Х.ХХ – структура шифру уміння
номер уміння наскрізний для даної 

типової задачі діяльності

рівень сформованості уміння
вид уміння
шифр типової задачі діяльності
5. Здатності вирішувати проблеми і задачі соціальної діяльності та уміння, що є відображенням наявності цих здатностей

5.1 Загальні вимоги до властивостей і якостей випускника як соціальної особистості подаються у вигляді переліку здатностей вирішувати певні проблеми і задачі соціальної діяльності та системи умінь, що є відображенням наявності цих здатностей. 

5.2 Вищі навчальні заклади повинні сформувати  випускників як соціальних особистостей, здатних вирішувати певні проблеми і за​дачі соціальної діяльності, через вироблення умінь, визначених у Додатку Б.

Примітка. Шифри здатностей і умінь додатку Б

З. ХХ – шифр здатності        З. ХХ.Х.ХХ – шифр уміння
 номер здатності                                     номер уміння наскрізний 

здатність                                                      для даної здатності

рівень сформованості уміння

шифр здатності

6 Вимоги до професійного відбору

Для забезпечення цілей підготовки магістра, які подані в цій освітньо-кваліфікаційній характеристиці, студент повинен пройти сертифікацію та атестацію за стандартом освітньо-кваліфікаційної характеристики бакалавра за напрямом підготовки 0804 Комп’ютерні науки (спеціальністю 6.080407- Комп’ютерний еколого-економічний моніторинг).

Для професійної діяльності протипоказані властивості:

· психологічні відхилення від нормального стану людини;

· нездатність переносити довгі психологічні навантаження та стреси;
· фізичні недоліки, відповідно встановленим медичним нормам.
7 Вимоги до державної атестації 

Державна атестація магістра здійснюється Державною екзаменаційною комісією після завершення навчання і повного виконання навчального плану захистом магістерської роботи. Вимоги до змісту магістерської дисертації та правила її оформлення складаються у відповідності з діючими в Україні вимогами до змісту та правилами оформлення кандидатської дисертації.
8 Можливості продовження освіти
Магістр, що освоїв основну освітню програму вищого професійного навчання в рамках напрямку підготовки "Комп'ютерні науки" за спеціальністю 8.080407- Комп’ютерний еколого-економічний моніторинг, підготовлений для продовження освітньої підготовки в аспірантурі за науковими спеціальностями  

05 Технічні науки 

· 05.13.00 Інформатика, обчислювальна техніка та автоматизація 

05.13.03 Системи та процеси керування
05.13.05 Елементи та пристрої обчислювальної техніки та систем керування
05.13.06 Автоматизовані системи управління та прогресивні інформаційні технології
05.13.12 Системи автоматизації проектування
05.13.13 Обчислювальні машини, системи та мережі
 

9 Відповідальність за якість освітньої та професійної підготовки 

випускників вищих навчальних закладів

Відповідальність за якість освітньої та професійної підготовки випускників встановлюється згідно з чинним законодавством.

ДОДАТОК  А
Узагальнені задачі професійної діяльності

Магістр освітнього напряму 0804 - Комп'ютерні науки 8.080407 - Комп’ютерний еколого-економічний моніторинг у залежності від виду професійної діяльності підготовлений до рішення наступних професійних задач:

а) науково-дослідна діяльність: 

· аналіз стану науково-технічної проблеми, формулювання технічного завдання, постановка мети і задач дослідження об'єкта на основі підбора і вивчення літературних і патентних джерел; 

· аналіз, систематизація й узагальнення науково-технічної інформації з теми досліджень; 

· вибір оптимального методу і програми досліджень, модифікація існуючих і розробка нових методик, виходячи з задач конкретного дослідження; 

· вибір і перетворення математичних моделей явищ, процесів і систем з метою їх ефективної програмно-апаратної реалізації і їхнього дослідження засобами ВТ; 

· розробка математичних моделей, методів, комп'ютерних технологій і систем підтримки прийняття рішень у наукових дослідженнях, проектно-конструкторській діяльності, керуванні технологічними, економічними, соціальними системами й у гуманітарних областях діяльності людини; 

· аналіз, теоретичне й експериментальне дослідження методів, алгоритмів, програм, апаратно-програмних комплексів і систем; 

· аналіз і дослідження методів і технологій, застосовуваних на всіх етапах життєвого циклу об'єктів професійної діяльності; 

· створення і дослідження математичних і програмних моделей обчислювальних і інформаційних процесів, зв'язаних з функціонуванням об'єктів професійної діяльності; 

· розробка й удосконалювання формальних моделей і методів, застосовуваних при створенні об'єктів професійної діяльності; 

· розробка, удосконалювання і застосування засобів специфікації, методів розробки, стандартів і технологій виробництва об'єктів професійної діяльності; 

· аналіз наукової і практичної значимості проведених досліджень, а також оцінка техніко-економічної ефективності розробки; 

· підготовка результатів досліджень для опублікування в науковій печатці, а також складання оглядів, рефератів, звітів і доповідей; 

б) проектно-конструкторська діяльність: 

· розробка вимог і специфікацій об'єктів професійної діяльності на основі аналізу запитів користувачів, моделей предметної області і можливостей технічних засобів; 

· проектування архітектури апаратно-програмних комплексів та їхніх компонентів; 

· проектування людино-машинного інтерфейсу апаратно-програмних комплексів; 

· вибір засобів обчислювальної техніки (ОТ), засобів програмування і їхнього застосування для ефективної реалізації апаратно-програмних комплексів; 

· проектування математичного, лінгвістичного, інформаційного і програмного забезпечення обчислювальних систем і автоматизованих систем на основі сучасних методів, засобів і технологій проектування, у тому числі з використанням систем автоматизованого проектування; 

в) виробничо-технологічна діяльність:

· створення обчислювальних систем, автоматизованих систем і виробництво програмних продуктів заданої якості в заданий термін; 

· тестування і налагодження апаратно-програмних комплексів; 

· розробка програми і методики іспитів, проведення іспитів об'єктів професійної діяльності; 

· комплексування апаратних і програмних засобів, створення обчислювальних систем, комплексів і мереж; 

· сертифікація об'єктів професійної діяльності; 

г) організаційно-управлінська діяльність:

· організація процесу дослідження і розробки об'єктів професійної діяльності з заданою якістю в заданий термін; 

· організація роботи колективу дослідників із проблем, зв'язаним з об'єктами професійної діяльності; 

· планування досліджень і розробки об'єктів професійної діяльності; 

· оцінка, контроль і керування процесом дослідження і розробки об'єктів професійної діяльності; 

· вибір технології, інструментальних засобів і засобів ВТ при організації процесу дослідження і розробки об'єктів професійної діяльності; 

· навчання персоналу в рамках прийнятої моделі процесу розробки об'єктів професійної діяльності; 

· планування й організація процесу впровадження результатів наукових досліджень і розробок об'єктів професійної діяльності; 

д) експлуатаційна діяльність:

· інсталяція, настроювання й обслуговування системного, інструментального і прикладного програмного забезпечення, ВР і автоматизованих систем; 

· супровід програмних продуктів, ВР і автоматизованих систем; 

· вибір методів і засобів виміру експлуатаційних характеристик об'єктів професійної діяльності; 

· аналіз експлуатаційних характеристик об'єктів професійної діяльності, вироблення вимог і специфікацій по їхній модифікації; 

· експлуатація досвідчених чи унікальних зразків складних об'єктів професійної діяльності; 

е) педагогічна діяльність:

· викладання у вузах і середніх спеціальних навчальних закладах дисциплін профільного напряму. 

Кваліфікаційні вимоги до умінь

Для компетентного і відповідального рішення професійних задач магістр:

· уміє формулювати і вирішувати задачі, що виникають у ході науково-дослідної і педагогічної діяльності і потребуючі заглиблених професійних знань; 

· готовий брати участь у всіх фазах дослідження, проектування і розробки об'єктів професійної діяльності; 

· здатний використовувати сучасні методи, засоби і технології дослідження і розробки об'єктів професійної діяльності; 

· уміє здійснювати збір, обробку, аналіз і систематизацію науково-технічної інформації з заданої теми своєї професійної діяльності, застосовувати для цього сучасні інформаційні технології; 

· здатний вивчати спеціальну літературу й іншу науково-технічну інформацію, досягнення вітчизняної і закордонної науки і техніки в області своєї професійної діяльності; 

· взаємодіє з фахівцями суміжного профілю при дослідженні і розробці методів, засобів і технологій застосування об'єктів професійної діяльності в наукових дослідженнях і проектно-конструкторській діяльності, у керуванні технологічними, економічними, соціальними системами й у гуманітарних областях діяльності людини; 

· готовий до кооперації з колегами і роботі в колективі при дослідженні і розробці об'єктів професійної діяльності, знаком з методами керування й організації роботи виконавців у процесі виробництва програмних продуктів, ВР і автоматизованих систем; 

· уміє на науковій основі організувати своя праця, володіє сучасними інформаційними технологіями, застосовуваними в сфері його професійної діяльності; 

· здатний в умовах розвитку науки і соціальної практики, що змінюється, до переоцінки накопиченого досвіду, аналізу своїх можливостей, уміє здобувати нові знання, використовуючи сучасні інформаційні освітні технології; 

· методично і психологічно готовий до зміни виду і характеру своєї професійної діяльності, роботі над міждисциплінарними проектами. 

· готовий складати опису проведених досліджень, обробляти й аналізувати отримані результати, представляти підсумки проробленої роботи у виді звітів, оглядів , доповідей, рефератів і статей; 

· готовий брати участь у впровадженні результатів наукових досліджень і розроблених технічних рішень і проектів, у наданні технічної допомоги і здійснення авторського нагляду при виготовленні, іспитах і здачі в експлуатацію об'єктів професійної діяльності. 
Кваліфікаційні вимоги до знань
Магістр повинний знати:

· постанови, розпорядження, накази, методичні і нормативні матеріали по своїй професійній діяльності; 

· спеціальну науково-технічну і патентну літературу по тематиці досліджень і розробок; 

· інформаційні технології, застосовувані в наукових дослідженнях і програмні продукти, що відносяться до професійної сфери; 

· методи дослідження і проведення експериментальних робіт; 

· методи аналізу й обробки експериментальних даних; 

· технічні характеристики й економічні показники кращих вітчизняних і закордонних зразків об'єктів професійної діяльності; 

· технологію проектування, розробки і супроводи об'єктів професійної діяльності; 

· методи аналізу якості об'єктів професійної діяльності; 

· сучасні засоби обчислювальної техніки, комунікацій і зв'язку; 

· перспективи і тенденції розвитку інформаційних технологій; 

· порядок, методи і засоби захисту інтелектуальної власності; 

· основні вимоги до організації праці при дослідженні і розробці об'єктів професійної діяльності; 

· порядок і методи проведення патентних досліджень; 

· методики оцінки техніко-економічної ефективності наукових і технічних розробок; 

· основи економіки, організації праці, організації виробництва і наукових досліджень; 

· основи трудового законодавства; 

· правила і норми охорони праці;
·  форми організації освітньої і наукової діяльності у вищих навчальних закладах.
Зв’язок між системою умінь вирішувати певні типові задачі діяльності при здійсненні певних виробничих функцій та змістом виробничих функцій відображено у наступній таблиці додатку А.
Додаток А (продовження)
Таблиця.    Виробничі функції, типові задачі діяльності та уміння, якими повинен володіти випускник 

вищого навчального закладу
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	ПФ.Е.03
	Формулювати та оформляти документально вимоги користувача до ГІС (СКМ)
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	Вибір засобів обчислювальної техніки (ОТ), засобів програмування і їхнього застосування для ефективної реалізації апаратно-програмних комплексів, СКМ
	ПФ.Е.04
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Проектування інформаційних вузлів мережі Internet
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	Розробка (на основі діючих стандартів) документації для різних категорій фахівців, що беруть участь у створенні, експлуатації і супроводі об'єктів професійної діяльності
	ПФ.Е.07
	Використовувати при виготовленні документації національні та міжнародні стандарти збереження і передавання просторових даних

Розробляти необхідні класифікатори картографічних об`єктів СКМ, що не ввійшли в існуючі стандарти
	ПФ.Е.07.ПР.Р.01

ПФ.Е.07.ПР.Р.02


	
	Проектування математичного, інформаційного і програмного забезпечення обчислювальних систем і автоматизованих систем, СКМ 
	ПФ.Е.08
	Розробляти інформаційно-логічні моделі збору первинних картографічних та атрибутивних даних для ГІС (СКМ), їх переміщення, контролю та управління

Проектувати математичне, інформаційне і програмне забезпечення ГІС (СКМ) на основі сучасних методів, засобів і технологій проектування, у тому числі з використанням систем автоматизованого проектування
	ПФ.Е.08.ПР.Р.01

ПФ.Е.08.ПР.Р.02

	
	Забезпечення умов безпечної життєдіяльності
	ПФ.Е.09
	Забезпечувати навчання персоналу з питань охорони праці, безпеки життєдіяльності використовуючи нормативні акти та посадові інструкції фахівців

Обгрунтовувати раціональні методи нормалізації умов праці та проводити інструктажі на робочому місці з питань захисту від шкідливих факторів


	ПФ.Е.09.ПР.Р.01

ПФ.Е.09.ПР.Р.02

	Виробничотехнологіч
на
	Створення обчислювальних систем, автоматизованих систем, СКМ  і виробництво програмних продуктів заданої якості в заданий термін
	ПФ.Е.010
	Використовувати сучасні інтегровані середовища розробника прикладних програм та програмні системи користувача в умовах розробки та документування прикладних програм

Створення електронної картографічної еколого-економічної інформації:

· Використовувати різні форми наведення картографічних об`єктів при візуалізації геоінформації

· Використовувати різноманітні картографічні проекції та зображувальні засоби ГІС при проектуванні форм виводу геоінформайції

· Користовуватися типовими та стандартними позначеннями для відображення об`єктів на картах та схемах

· Створювати ескізи картографічних об`єктів і піктограми для виводу картографічної інформації

· Використовувати нормативні документи при оформленні та тиражуванні картографічних продуктів ГІС на твердих носіях

· Оформляти електронні карти різного функціонального змісту на основі існуючих правил та методик
	ПФ.Е.10.ПР.Р.01

ПФ.Е.10.ПР.Р.02

	
	Підготовка і передача апаратно-програмних комплексів, СКМ для виготовлення і супроводу
	ПФ.Е.011
	Забезпечити сертифікацію та стандартизацію готових програмних продуктів
	ПФ.Е.11.ПР.Р.01



	
	Комплексування апаратних і програмних засобів, створення обчислювальних систем, комплексів і мереж
	ПФ.Е.012
	Володіти відомостями про основні типи супутникових систем та апаратуру для дистанційного зондування Землі і проведення космічних зйомок

Вирішувати технологічні питання інтеграції цифрової картографічної основи з даними муніціпальних та регіональних структур

Здійснювати організацію локальних обчислювальних мереж та проектів підключення до глобальних телекомунікаційних каналів

Володіти програмними засобами конвертації просторових даних растр-вектор та вектор-растр

Передбачати сумісне використання ГІС та систем регіонального збору і передавання даних
Інтегрувати зовнішні дані, програмні продукти  до інформаційного вузла Internet в умовах WEB-програмування за допомогою скрипт-модулів, використовуючи технології розподілених застосувань
	ПФ.Е.12.ПР.Р.01

ПФ.Е.12.ПР.Р.02

ПФ.Е.12.ПР.Р.03

ПФ.Е.12.ПР.Р.04

ПФ.Е.12.ПР.Р.05

ПФ.Е.12.ПР.Р.06

	Науково-дослідницька


	Вибір і перетворення математичних моделей явищ, процесів і систем з метою їх ефективної програмно-апаратної реалізації і їхнього дослідження засобами ОТ
	ПФ.Е.013
	Брати участь у всіх фазах дослідження, об'єктів професійної діяльності
Володіти концепціями сучасного природознавства, використовувати знання природно-наукових аспектів сучасних технологій, енергетики та екології.
Здійснювати збір, обробку, аналіз і систематизацію науково-технічної інформації за заданою темою своєї професійної діяльності, застосовувати для цього сучасні інформаційні технології
	ПФ.Е.13.ПР.Р.01

ПФ.Е.13.ПР.Р.02

ПФ.Е.13.ПР.Р.03

	
	Розробка математичних моделей, методів, комп'ютерних технологій і систем підтримки прийняття рішень у наукових дослідженнях, проектно-конструкторській діяльності, керуванні технологічними, економічними, соціальними системами й у гуманітарних областях діяльності людини
	ПФ.Е.014
	Бути здатним в умовах розвитку науки і соціальної практики, що змінюється, до переоцінки накопиченого досвіду, аналізу своїх можливостей, уміти здобувати нові знання, використовуючи сучасні інформаційні освітні технології

Моделювати процедури прийняття рішень користувачем ГІС (СКМ) в умовах обмеженої априорної інформації, застосовуючи відповідний математичний аппарат
	ПФ.Е.14.ПР.Р.01

ПФ.Е.14.ПР.Р.02

	
	Аналіз, теоретичне й експериментальне дослідження методів, алгоритмів, програм, апаратно-програмних комплексів і систем, СКМ
	ПФ.Е.015
	Здійснювати збір, обробку, аналіз і систематизацію науково-технічної інформації з заданої теми своєї професійної діяльності, застосовувати для цього сучасні інформаційні технології

Обробляти й аналізувати отримані результати, представляти підсумки проробленої роботи у виді звітів, оглядів , доповідей, рефератів і статей
	ПФ.Е.15.ПР.Р.01

ПФ.Е.15.ПР.Р.02


	
	Аналіз і дослідження методів і технологій, застосовуваних на всіх етапах життєвого циклу об'єктів професійної діяльності
	ПФ.Е.016
	Застосовувати сучасні методи еколого-економічних досліджень на засадах геоінформаційної концепції
	ПФ.Е.16.ПР.Р.01



	
	Створення і дослідження математичних і програмних моделей обчислювальних і інформаційних процесів, зв'язаних з функціонуванням об'єктів професійної діяльності
	ПФ.Е.017
	Вивчати спеціальну літературу й іншу науково-технічну інформацію, досягнення вітчизняної і закордонної науки і техніки в області своєї професійної діяльності
Створювати та досліджувати математичні і комп’ютерні моделі еколого-соціально-економічних процесів
	ПФ.Е.17.ПР.Р.01

ПФ.Е.17.ПР.Р.02


	
	Розробка й удосконалювання формальних моделей і методів, що застосовані при створенні об'єктів професійної діяльності
	ПФ.Е.018
	Формулювати і вирішувати задачі, що виникають у ході науково-дослідної діяльності і потребують заглиблених професійних знань
	ПФ.Е.18.ПР.Р.01



	
	Розробка і дослідження методик аналізу, синтезу, оптимізації і прогнозування якості процесів функціонування об'єктів професійної діяльності
	ПФ.Е.019
	Впроваджувати результати наукових досліджень, розроблених технічних рішень і проектів, надавати технічну допомогу і здійснювати авторський нагляд при виготовленні, іспитах і здачі в експлуатацію об'єктів професійної діяльності
Виконувати аналіз джерел картографічної та атрибутивної інформації, оцінювати їх повноту та достовірність
	ПФ.Е.19.ПР.Р.01

ПФ.Е.19.ПР.Р.02

	
	Розробка, удосконалювання технологій виробництва об'єктів професійної діяльності
	ПФ.Е.020
	Використовувати сучасні методи, засоби і технології дослідження і розробки об'єктів професійної діяльності
Застосування засобів специфікації, методів розробки, стандартів і сучасних технологій виробництва об'єктів професійної діяльності
	ПФ.Е.20.ПР.Р.01

ПФ.Е.20.ПР.Р.02

	Організа-ційно-управлін-

ська
	Організація процесу розробки об'єктів професійної діяльності з заданою якістю в заданий термін
	ПФ.Е.021
	Формування вимог до проекта і вибір варіантів

Формування складу виконавців і розподілу ресурсів

Розрахунок  потреб фінансування процесу розробки об'єктів професійної діяльності з заданою якістю в заданий термін
Вирішувати організаційні питання інтеграції цифрової картографічної основи з даними муніціпальних та регіональних структур
	ПФ.Е.21.ПР.Р.01

ПФ.Е.21.ПР.Р.02 ПФ.Е.21.ПР.Р.03
ПФ.Е.21.ПР.Р.04


	
	Організація роботи колективу виконавців по розробці об'єктів професійної діяльності, 
	ПФ.Е.022
	Організувати роботу колективу по розробці СКМ, організувати взаємодію колективу розроблювачів і замовника, а також розроблювачів різних спеціальностей

Приймати управлінські рішення в умовах різних думок
	ПФ.Е.22.ПР.Р.01

ПФ.Е.22.ПР.Р.02

	
	Перебування компромісу між різними вимогами і пошук прийнятних рішень
	ПФ.Е.023
	Перебування компромісу між різними вимогами (вартості, якості, термінів виконання) і пошук прийнятних рішень
Перебування компромісу при довгостроковому і короткостроковому плануванні і пошук прийнятних рішень
	ПФ.Е.23.ПР.Р.01

ПФ.Е.23.ПР.Р.02

	
	Оцінка, контроль і керування процесом розробки об'єктів професійної діяльності
	ПФ.Е.024
	Оцінювати, контролювати і керувати процесом розробки об'єктів професійної діяльності
	ПФ.Е.24.ПР.Р.01



	
	Вибір технології, інструментальних засобів і засобів ОТ при організації процесу розробки об'єктів професійної діяльності
	ПФ.Е.025
	Обирати технології, інструментальні засоби і засоби ОТ при організації процесу розробки об'єктів професійної діяльності
	ПФ.Е.25.ПР.Р.01



	
	Навчання персоналу в рамках прийнятої організації процесу розробки об'єктів професійної діяльності
	ПФ.Е.026
	Підготовлювати персонал та перевіряти його знання з експлуатації ГІС (систем екологічного та соціально-економічного моніторингу)
	ПФ.Е.26.ПР.Р.01



	Експлуату-ційна
	Експлуатація  баз даних (БД), в тому числі географічних БД та БД екологічного та соціально-економічного моніторингу регіонів  
	ПФ.Е.027
	Консультувати розробників та користувачів БД в період впровадження інформаційного забезпечення та його дослідної експлуатації за допомогою програмних і технічних засобів, використовуючи навчальні програмні засоби, систему тестів тощо
	ПФ.Е.27.ПП.Р.01



	
	Організація впровадження об'єкта проектування і розробки в досвідчену чи промислову експлуатацію
	ПФ.Е.028
	Впроваджувати об'єкт проектування в досвідчену чи промислову експлуатацію
	ПФ.Е.28.ПП.Р.01



	
	Супровід програмних продуктів, обчислювальних і автоматизованих систем, СКМ
	ПФ.Е.029
	Інсталяція, настроювання й обслуговування системного, інструментального і прикладного програмного забезпечення, обчислювальних і автоматизованих систем, СКМ
	ПФ.Е.29.ПП.Р.01



	
	Аналіз експлуатаційних характеристик об'єктів професійної діяльності 
	ПФ.Е.030
	Аналізувати експлуатаційні характеристики об'єктів професійної діяльності
Виробляти вимоги і специфікації по їхній модифікації
	ПФ.Е.30.ПП.Р.01

ПФ.Е.30.ПП.Р.02

	Педагогічна
	Викладання у вузах і середніх спеціальних навчальних закладах дисциплін профільного напряму
	ПФ.Е.031
	Впроваджувати новітні технології проектування педагогічного процессу (технічні засоби навчання, системи діагностики якості підготовки, інформаційні технології дистанційного навчання)
Організувати навчальний процес згідно з освітньо-професійною програмою підготовки фахівців (підготовка науково-методично-го забезпечення навчального процессу, технічних засобів навчання, системи діагностики якості підготовки, інформаційних технологій, організація та керування пізнавальною діяльністю студентів) 
	ПФ.Е.31.ПП.Р.01

ПФ.Е.31.ПП.Р.02



Додаток Б

Здатності вирішувати проблеми і задачі соціальної діяльності та уміння, що є відображенням наявності цих здатностей

	Шифр типової задачі діяльності та уміння
	Назва виробничої функції, типової задачі діяльності та змісту уміння

	З.01
	Оцінювати події та діяльність людей в історичному процесі з позицій загальнолюдських цінностей

	З.01.ПР.Р.01

З.01.ПР.Р.02

З.01.ПР.Р.03

З.01.ПР.Р.04

З.01.ПР.Р.05

З.01.ПР.Р.06

З.01.ПР.Р.07

З.01.ПР.Р.08

З.01.ПР.Р.09
	Використовуючи джерела інформації, за допомогою відповідних методів під час управління трудовим колективом:

· розуміти специфіку процесів державотворення;

· формувати уявлення про політику в світі;

· формувати уявлення про політику в Україні;

· доводити необхідність основних типів права; 

· доводити закономірності та особливості процесу створення відповідних форм соціального існування в Україні;

· застосовувати досвід з діяльності видатних історичних діячів;

· доводити необхідність збалансованого співіснування у світі в процесі аналізу історичного розвитку України;

· націлювати колектив на виконання виробничих завдань, розуміючи витоки української нації та її місце у загальнолюдських процесах, моральних зобов'язань людини стосовно інших й до себе; 

· виражати й обгрунтовувати свою позицію щодо ціннісного відношення до історичного минулого і сучасних подій.

	З.02
	Формувати загальномовний рівень, комунікативність, навички ділового усного та письмового спілкування в колективі

	З.02.ЗП.Р.01
	Під час виконання професійних обов'язків використовуючи вимоги до усної мови готувати усний виступ на теми з фаху.

	З.02.ЗП.Р.02
	За допомогою методів ділової комунікації, використовуючи властивості державної мови, вимоги до написання ділових паперів, спілкуватись з фізичними і юридичними особами.

	З.02.ЗП.Р.03
	Використовуючи основи діловодства, оформляти документацію згідно вимог до стилю та специфіки української ділової мови.

	З.02.ЗП.Р.04
	Використовуючи відповідні методи, логічно викладати думки у письмовій чи усній формі.

	З.03

З.03.ПР.Р.01

З.03.ПР.Р.02

З.03.ПР.Р.03

З.03.ПР.Р.04

З.03.ПР.Р.05

З.03.ПР.Р.06
	Застосовувати загальнолюдські цінності при опануванні та трансформації здобутків вітчизняної та світової культури.

Використовуючи джерела інформації, за допомогою відповідних методів під час управління трудовим колективом:

· доводити феномен культури і мистецтва у людській життєдіяльності;

· оволодівати засобами придбання, збереження і передачі базисних цінностей культури;

· прогнозувати та використовувати твори, які сприяють зміні фізіологічних можливостей, для створення атмосфери натхнення в різних соціальних групах;

· оцінювати вплив масової культури на розвиток суспільства для корегування смаків свого оточення;

· відбирати найкращі твори в різних галузях мистецтва;

· збагачувати власну духовну культуру шляхом самоосвіти.

	З.04

З.04.ПР.Р.01

З.04.ПР.Р.02

З.04.ПР.Р.03

З.04.ПР.Р.04

З.04.ПР.Р.05

З.04.ПР.Р.06

З.04.ПР.Р.07

З.04.ПР.Р.08

З.04.ПР.Р.09
	Формувати стійкий світогляд, об'єктивне сприйняття сучасних проблем людського буття.

Використовуючи джерела інформації, за допомогою відповідних методів під час управління трудовим колективом:

· доводити специфіку розвитку світового філософського процесу та філософської думки в Україні;

· систематизувати етапи пізнавального процесу під час прийняття рішень;

· доводити філософські проблеми буття  і сенсу буття людини на космічному рівні;

· доводити форми символічного буття людини в пошуках гармонії вищих цінностей;

· впроваджувати етичні відносини;

· визначати цілі наукових досліджень та етапи їх досягнення;

· доводити можливі наслідки загрози екотехногенних катастроф та запобігати їх виникненню;

· упроваджувати нові інформаційні технології, уникаючи загострення проблем людських комунікацій;

· самостійно робити свій вибір в системі цінностей буття.

	З.05

З.05.ПР.Р.01

З.05.ПР.Р.02

З.05.ПР.Р.03

З.05.ПР.Р.04

З.05.ПР.Р.05
З.05.ПР.О.06

З.05.ПР.О.07
	Сприяти відродженню культури української нації, діалогу і співробітництву віруючих і невіруючих в ім'я розвитку національної культури, виробничих сил.

Використовуючи джерела інформації, за допомогою відповідних методів під час управління трудовим колективом:

· доводити причини виникнення та існування релігії, її елементи, структуру, ідеологію і культ в соціальних стосунках;

· доводити особливості впливу релігій на різні сфери духовної культури, формування світогляду;

· доводити походження та форми релігій;

· орієнтуватися в релігійних течіях і вченнях сучасного світу;

· використовувати біблійні заповіді, релігійні обряди, свята;

· впроваджувати основні положення українського законодавства про свободу совісті та релігійні організації для підтримки діалогу і співробітництва між віруючими і невіруючими;

· об'єктивно оцінювати нові культи і традиції суспільства.

	З.06

З.06.ПР.Р.01

З.06.ПР.Р.02

З.06.ПР.Р.03

З.06.ПР.Р.04

З.06.ПР.Р.05

З.06.ПР.Р.06

З.06.ПР.Р.07

З.06.ПР.Р.08

З.06.ПР.Р.09

З.06.ПР.Р.10

З.06.ПР.Р.11

З.06.ПР.Р.12

З.06.ПР.Р.13

З.06.ПР.Р.14

З.06.ПР.Р.15

З.06.ПР.Р.16

З.06.ПР.Р.17

З.06.ПР.Р.18
	Об'єктивно оцінювати сучасні процеси та проблеми в суспільно-політичному житті України .

Використовуючи джерела інформації, за допомогою відповідних методів під час управління трудовим колективом:

· робити аналіз різнорідних політичних систем;

· визначати цілі суспільного розвитку, регулювання суспільних процесів;

· визначатися в принципах організації життя громадського суспільства;

· доводити роль Конституції України в формуванні національного громадського демократичного суспільства;

· впроваджувати основні принципи демократії щодо прийняття і впровадження в життя політичних рішень;

· використовувати різноманітні форми політичної діяльності як засіб регулювання взаємодії соціальних суб'єктів щодо політичної влади;

· запобігати етнополітичним конфліктам;

· доводити структуру і типи політичної влади;

· визначати політичні партії і партійні системи, їх роль і функції в політичній організації суспільства;

· забезпечувати виконання виробничих завдань з урахуванням місця і ролі управлінського апарату у здійсненні державної політики

· взаємодіяти з політичними партіями, громадськими організаціями та рухами;

· об'єктивно оцінювати витоки популярності і ефективність діяльності політичних лідерів у сучасній Україні;

· формувати політичну культуру на тлі політичних ідеалів, символів та традицій;

· впроваджувати ідеологію державотворення в Україні за умови додержання моралі в політиці;

· сприяти стабілізації політичної обстановки;

· роз'яснювати зовнішньо-політичні рішення щодо глобальних світових проблем;

· прогнозувати політичний розвиток суспільства;

· використовуючи джерела інформації, за допомогою відповідних методів створювати власний імідж: зовнішній вигляд, манери, позитивну енергетику під час політичних заходів та виступів.

	З.7

З.7.ПР.Р.01

З.7.ПР.Р.02

З.7.ПР.Р.03

З.7.ПР.Р.04

З.7.ПР.Р.05

З.7.ПР.Р.06

З.7.ПР.Р.07

З.7.ПР.Р.08

З.7.ПР.Р.09

З.7.ПР.Р.10
	Відтворювати правове забезпечення соціально-виробничої діяльності трудового колективу.

Використовуючи джерела інформації, за допомогою відповідних методів під час управління трудовим колективом:

· застосовувати Конституцію України як основний закон прямої дії в державно-правовій системі України;
· користуватися основними положеннями Трудового права та правом соціального захисту;

· користуватися основними положеннями Адміністративного права України;

· користуватися основними положеннями Фінансового права України;

· користуватися основними положеннями Цивільного права України при розробці проектів угод, договорів та інших юридичних актів і документів;

· користуватися основними положеннями Аграрного, земельного та екологічного права України;

· користуватися основними положеннями Кримінального права України;

· користуватися судовим захистом прав громадян;
· користуватися основними положеннями Підприємницького права України (господарського, арбітражного, митного, податкового тощо);

· володіти законодавчою і нормотворчою технікою.

	З.8

З.8.ПР.Р.01

З.8.ПР.Р.02

З.8.ПР.Р.03

З.8.ПР.Р.04

З.8.ПР.Р.05

З.8.ПР.Р.06

З.8.ПР.Р.07

З.8.ПР.Р.08

З.8.ПР.Р.09

З.8.ПР.Р.10
	Покращувати суспільно-виробничі відносини та морально-психологічний клімат в колективі.

Використовуючи джерела інформації, за допомогою відповідних методів під час управління трудовим колективом:

визначати об’єкт, мету, форми і методи соціологічних досліджень;

впроваджувати соціальні технології.

Використовуючи джерела інформації, за допомогою відповідних методів під час управління трудовим колективом реалізовувати результати соціологічних досліджень та соціальних технологій:

· в економіці;

· в управлінні;

· в освіті;

· в науці;

· в техніці і технології;

· в етносоціології;

· в соціології молоді;

· в соціології сім'ї.

	З.9

З.9.ПР.Р.01

З.9.ПР.Р.02

З.9.ПР.Р.03

З.9.ПР.Р.04

З.9.ПР.Р.05
	Користуватися однією з іноземних мов в соціальній та професійній сферах.

Використовуючи лексико-граматичний мінімум однієї з найбільш поширених у світі мов, за допомогою відповідних методів під час управління трудовим колективом:

· вести бесіду під час спілкування в соціально-побутовій, культурній та професійній сферах;

· читати оригінальну загально-наукову або загально-технічну літературу за спеціальністю без словника, складати до неї анотації й реферати в письмовій формі;

· складати ділові листи, угоди, контракти, тощо;

· застосовувати лексичний мінімум сфери комп'ютерних технологій для користування іноземними комп'ютерними програмами і пошуку інформації в мережі Internet

Використовуючи комп'ютерні системи автоматизованого перекладу та електронні словники, робити переклад великих обсягів іншомовної інформації під час виконання професійних обов'язків.

	З.10

З.10.ПР.Р.01

З.10.ПР.Р.02

З.10.ПР.Р.03

З.10.ПР.Р.04
	Здійснювати саморегуляцію та ведення здорового способу життя в особистому житті та на виробництві.

Використовуючи джерела інформації, за допомогою відповідних методів під час управління трудовим колективом:

· застосовувати фізичні вправи залежно від професії та інтенсивності праці;

· застосовувати різні види фізичних вправ з метою самовдосконалення, організації дозвілля, формування здорового способу життя, виправлення вад фізичного розвитку, самоконтролю і саморегуляції фізичного і психічного стану;

· накопичувати та покращувати показники розвитку основних фізичних якостей або підтримувати результати не нижче середнього рівня для подальшого використання в практиці життєдіяльності по закінченні вищого навчального закладу;

· використовувати фізкультурно-спортивну діяльність для досягнення життєвих і фахових цілей в процесі усього життя.

	З.11

З.11. ПР.Р.01

З.11. ПР.Р.02

З.11. ПР.Р.03
	Володіти та вміти користуватися принципами фундаментальної науки

Під час виконання виробничих, соціально-виробничих та соціально-побутових функцій, використовуючи принципи фундаментальної науки, за допомогою відповідних методів:

· формувати цілісну систему світоглядських принципів; 

· формувати методологію діяльності, в тому числі фахової;

· вирішувати професійні завдання

	3.12

З.12. ПР.Р. 01
	Забезпечувати безпеку праці персоналу.

Вміти здійснювати організаційно-технічні заходи щодо охорони праці, виробничої санітарії та протипожежних заходів.
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